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DIRECCION JURIDICA
CONVENIO NO. DJ/009/2021
CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO DE
PLANEACION Y GESTION DEL DESARROLLO DEL AREA METROPOLITANA DE
GUADALAJARA, EN LO SUCESIVO DENOMINADO “IMEPLAN” REPRESENTADO
POR SU TITULAR MARIO RAMON SILVA RODRIGUEZ EN SU CARACTER DE DIRECTOR
GENERAL Y POR LA OTRA PARTE EL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES DR. JOSE
MARIA LUIS MORA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “INSTITUTO
MORA”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR MARIA GABRIELA GUADALUPE
SANCHEZ GUTIERREZ, EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL, A QUIENES DE
MANERA CONJUNTA SE LES CONOCERA COMO “LAS PARTES” MISMAS QUE SE
COMPROMETEN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS

lnsntuto

DECLARACIONES
PRIMERA: Declara el “IMEPLAN” que:

) Es un Organismo Publico Descentralizado Intermunicipal regido por la Ley de Coordinacion
Metropolitana del Estado de Jalisco y el Estatuto Organico de las Instancias de Coordinacion
Metropolitana del Area Metropolitana de Guadalajara.

Il) Su representante, Mario Ramon Silva Rodriguez, en su caracter de Director General, cuenta
con las facultades necesarias para suscribir el presente Convenio, de conformidad con el
articulo 60 del Estatuto Organico de las Instancias de Coordinacién Metropolitana del Area
Metropolitana de Guadalajara, en el cual consta que el Director General es la autoridad
responsable de la ejecucion de los acuerdos y resoluciones de la Junta de Gobierno:; el articulo
63 fraccion Xl del mencionado Estatuto que le confiere, entre otras, la atribucion de representar
al Instituto en todos los actos administrativos para su funcionamiento, convenios y contratos,
asi como ante las autoridades administrativas, judiciales y de trabajo, con todas las facultades
generales y especiales que se requieran, excepto los relativos a actos de dominio o los que
requieran autorizacion expresa de la Junta de Gobierno; y el punto Unico de la Sesidn
Extraordinaria de la Junta de Coordinacion Metropolitana, celebrada el 07 de julio del 2017, en
el cual se le designo por unanimidad como Director General del IMEPLAN.

Il) Tiene por objeto elaborar y coordinar la planeacién y la gestién del desarrolio metropolitano
de conformidad con el articulo 30 numeral 1 de la Ley de Coordinaciéon Metropolitana del
Estado de Jalisco y elaborar y proponer instrumentos de planeacién metropolitana, estudios y
propuestas, asi como mecanismos de coordinacion de las instancias e intervenir en todas las
fases de las politicas de coordinacion metropolitana en el ambito de sus atribuciones en virtud
de lo establecido en el articulo 30 del Estatuto Organico de las Instancias de Coordinacién
Metropolitana del Area Metropolitana de Guadalajara.

IV) Su direccion es la ubicada en avenida Abedules 565, Col. Los Pinos, C.P. 45120, Zapopan,
Jalisco, México.
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SEGUNDA: Declara el “INSTITUTO MORA” que:

I) Es un Organismo Descentralizado de la Administracién Publica Federal de los Estados
Unidos Mexicanos, con personalidad juridica y patrimonio propios, creado por Decreto
Presidencial, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 30 de septiembre de 1981 y
reestructurado por Decreto Presidencial publicado en el Diario Oficial de la Federacion del 11
de octubre de 2006 con Registro Federal de Contribuyentes 11J8111184L7.

I) Su objeto es realizar y fomentar actividades de investigacion cientifica y de formacion de
capital humano en el campo de la historia y las ciencias sociales, asi como difundir los
resultados de sus investigaciones.

ll) Mediante Acuerdo de los titulares de la Secretaria de Educacion Publica y del Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia, publicado en el Diario oficial de la Federacion el 11 de
septiembre de 2000, obtuvo su reconocimiento como Centro Publico de Investigacion.

IV) Maria Gabriela Guadalupe Sanchez Gutiérrez, en su caracter de Directora General y
Representante Legal, cuenta con las facultades suficientes para intervenir en este acto,
representando al Instituto de Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora, de conformidad con el
acta de la Primera Sesion Extraordinaria del veintiséis de enero dos mil veintiuno de la Junta
de Gobierno, protocolizada mediante la escritura publica nimero 29,459 de fecha veintidos de
marzo de dos mil veintiuno, otorgada ante la fe del Licenciado Manuel Villagordoa Mesa, titular
de la notaria publica nimero 228, en la Ciudad de México, y manifiesta bajo protesta de decir
verdad, que a la fecha de celebracion de este instrumento, dichas facultades no le han sido
revocadas o limitadas en forma alguna.

V) Sefiala como su domicilio para oir y recibir notificaciones, el ubicado en Plaza Valentin
Gomez Farias Ntimero 12, Colonia San Juan Mixcoac, Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03730, en
la Ciudad de México.

Expuesto lo anterior, y en pleno conocimiento y aceptacién de los alcances y términos de este
instrumento, “LAS PARTES” convienen en obligarse al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO.

El objeto del presente instrumento es establecer las bases conforme a las cuales “LAS
PARTES” colaboraran conjuntamente en el desarrollo e implementacion de una estrategia de
capacitacién en materia de cooperacion internacional para los servidores publicos de los
municipios que conforman el Area Metropolitana de Guadalajara vinculados con la
planificacion y gestién de proyectos, asi como el disefio, implementacion y/o evaluacion de
acciones de desarrollo sostenible.
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SEGUNDA. ALCANCE.

Para la consecucion del objeto sefialado en la clausula primera, el “INSTITUTO MORA”
desarrollara una Propuesta Técnica, en adelante denominada “PROPUESTA TECNICA”, en
la que se detallaran las especificaciones de un curso disefiado especificamente para capacitar
a los servidores publicos de los municipios que conforman el Area Metropolitana de
Guadalajara en materia de cooperacion internacional, en la cual se especificara el contenido,
objetivos, actividades especificas, logistica, cronograma y lugares de trabajo, las
competencias que los servidores publicos adquiriran en la capacitacion, los recursos técnicos
y materiales que les seran proporcionados, el programa académico y las estrategias y criterios
de evaluacion.

La “PROPUESTA TECNICA” formara parte integral de este Convenio y sus alcances seran
estimativos y no limitaran la posibilidad de modificacion atendiendo al analisis particular de los
resultados obtenidos.

TERCERA. COMPROMISOS DEL “IMEPLAN?".
Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, el “IMEPLAN” se compromete a:

1. Facilitar al “INSTITUTO MORA” la informacion y requerimientos minimos que tendran
que ser considerados en la elaboracién de la “PROPUESTA TECNICA” a efecto de
que la misma se ajuste a las necesidades especificas del Area Metropolitana de
Guadalajara;

2. Identificar los perfiles e invitar a los servidores publicos que de conformidad con el

objeto de este convenio y lo establecido en la “PROPUESTA TECNICA”, sean aptos

para participar del proyecto;

Participar activamente de la logistica e implementacion del curso;

4. Realizar oportunamente las aportaciones que le correspondan atendiendo a lo
establecido en este instrumento.

w

CUARTA. COMPROMISOS DEL “INSTITUTO MORA”.

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, el “INSTITUTO MORA” se
compromete a:

1. Disefiar la “PROPUESTA TECNICA” atendiendo a las necesidades especificas del
Area Metropolitana de Guadalajara;

2. Proporcionar los espacios virtuales requeridos para la imparticién del curso;

Facilitar al “IMEPLAN?” los perfiles aptos para participar del curso;

4. Realizar las evaluaciones de acreditacion de conformidad con los criterios establecidos
en la “PROPUESTA TECNICA”;

o
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Implementar las acciones y logistica necesaria para garantizar un eficiente desarrollo
del curso y las actividades contempladas en la “PROPUESTA TECNICA”;
Facilitar la transferencia en formato digital, y fisico cuando sea posible, de los
contenidos, materiales e instrumentos que componen la “PROPUESTA TECNICA” a
efecto de que el “IMEPLAN” en conjunto con los Municipios Metropolitanos, esté en
posibilidades de replicar la estrategia de capacitacién incluso después de la vigencia
de este instrumento.
Compartir oportunamente los materiales e instrumentos que componen las
aportaciones a su cargo atendiendo a lo establecido en este Instrumento.

QUINTA. APORTACIONES.

Para el debido cumplimiento del objeto establecido en este convenio, “LAS PARTES”
acuerdan aportar lo siguiente:

1) El “IMEPLAN” aportara:

La cantidad de $103,116.00 (ciento tres mil ciento dieciséis pesos 00/100 M.N.) impuestos
incluidos menos cualquier retencion aplicable por ley.

La cantidad sefialada sera entregada en moneda nacional en dos exhibiciones de conformidad
con lo siguiente:

1)

2)

Una primera aportacion a la firma del presente instrumento por el 40% del total,
equivalente a la cantidad de $41,246.40 (cuarenta y un mil doscientos cuarenta y seis
pesos 40/100 M.N.) impuestos incluidos menos cualquier retencion aplicable por ley,
previa presentacion de la “PROPUESTA TECNICA” siempre y cuando la Direccion de
Gestiéon del Desarrollo Metropolitano del “IMEPLAN” manifieste por escrito su
conformidad con la recepcion de ésta.

Una segunda y tltima aportacion al finalizar la imparticion del curso por el 60% del total,
equivalente a la cantidad de $61,869.60 (sesenta y un mil ochocientos sesenta y nueve
pesos 60/100 M.N.) impuestos incluidos menos cualquier retencion aplicable por ley,
previa presentacién de los materiales descritos en el numeral 2 de esta clausula
siempre y cuando la Direccion de Gestion del Desarrollo Metropolitano del “IMEPLAN”
manifieste por escrito su conformidad con la recepcion de estos.

Las cantidades descritas seran entregadas dentro de los diez dias habiles posteriores a la
conformidad emitida por la Direccion General de Gestion del Desarrollo y previa presentacion
de la factura correspondiente emitida bajo los siguientes datos de facturacion:
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Nombre: INSTITUTO DE PLANEACION Y GESTION DEL DESARROLLO DEL
AREA METROPOLITANA DE GUADALAJARA
Domicilio: AV. ABEDULES 565
Colonia: LOS PINOS
C.P.: 45120
RFC: IMP140219UG1
Correo: info@imeplan.mx

En el supuesto de que la factura presente errores o deficiencias “IMEPLAN” los indicara al
“INSTITUTO MORA” a fin de que las mismas sean corregidas. El periodo que transcurra a
partir de la indicacion del error o deficiencia en la factura y/o documentacion y hasta que el
“INSTITUTO MORA” presente las correcciones, no sera considerado dentro de los diez dias
habiles establecidos en el parrafo anterior.

La cantidad sera entregada mediante transferencia bancaria realizada a la siguiente cuenta:

Cuenta: 0116450490

CLABE: 012180001164504906

Instituciéon Bancaria: BBVA BANCOMER

Nombre de la cuenta: R38 91S INSTITUTO MORA RECURSOS PROPIOS
CAPTACION Y EROGACION

Tipo de moneda: MONEDA NACIONAL

Sucursal: 7682 CC CIENCIA Y CULTURA

Direccién: AV. PASEO DE LA REFORMA 510 COL.JUAREZ MEX CDMX
Beneficiario INSTITUTO DE INVESTIGACIONES DR. JOSE MARIA LUIS
MORA

2) El “INSTITUTO MORA” aportara en especie:
La cantidad de $77,337.00 (setenta y siete mil trescientos treinta y siete pesos 00/100

M.N.) que se aplicara en las actividades de docencia y materiales, tanto digitales como fisicos
cuando sea posible, de los siguientes instrumentos:

Pagina5de9

N

V- o &



imeplars 4 wim

Instituto
1nstituto da Planodcidn y Gestién del Dasarmrolio

ANIVERSARIO = Moma

DIRECCION JURIDICA
CONVENIO NO. DJ/009/2021

Material Formato Caracteristicas

Compilado de publicaciones, manuales, guias y
documentos de instituciones y/o organizaciones
expertas en metodologias y buenas practicas en
materia de planeacion estratégica. Todos los
documentos se concentraran en una carpeta
electrénica de libre acceso y se procurara estén en
idioma espafiol para que puedan ser consultados por
todas las personas que participen en el curso.

Caja de

herramientas Digital

Documento digital de autoria del profesorado en el
que se desarrollan de manera mas profunda las
tematicas, metodologias y herramientas digitales que
se abordaran a lo largo del curso. Incluye ejemplos,
Digital recomendaciones, tutoriales para las herramientas
digitales y otras fuentes de consulta. La guia se
estructura con respecto al orden de las sesiones y
tiene el objetivo de servir como apoyo a las personas
participantes previo a cada una de las sesiones.

Guia
metodoladgica

Programacion del Curso incluyendo objetivos,
Carta Descriptiva Digital estrategias, didacticas, cronograma de actividades y
herramientas digitales a utilizar.

Formulario digital para aplicacion de las personas
participantes cuyo objetivo es valorar sus

Protocolo de necesidades de capacitacion y adecuar el curso a
valoracion de Digital ellas. A la conclusion del curso se volvera a aplicar
necesidades una encuesta para efecto de valorar la calidad de los

conocimientos adquiridos y el nivel de satisfaccion de
las y los participantes.

Publicaciones del acervo editorial del Instituto Mora a
las y los participantes, las cuales sean relevantes

Libros de para su formacién en el marco del curso.
obsequio por Fisico
participacién (se determinara una vez conociendo el numero de
participantes y la disponibilidad de libros en la
materia).

El “INSTITUTO MORA” velara para que en la medida de lo posible los instrumentos y
materiales descritos se entreguen en formato digital y fisico ademéas de transferir al
“|MEPLAN?” los conocimientos necesarios para su debida interpretacion y aplicacion a efecto
de que éste en conjunto con los Municipios Metropolitanos, pueda replicar la estrategia de
capacitacion incluso después de la vigencia de este instrumento.
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SEXTA. SEGUIMIENTO.

Para el adecuado seguimiento y desarrollo de las actividades que se generen con motivo de
este Instrumento, “LAS PARTES” designan como responsables a las siguientes personas:

“IMEPLAN” “INSTITUTO MORA”
Nombre: Clara Diez de Sollano Enriquez, | Nombre: Alejandro Lépez Mercado,
Gerente Técnica de Cooperacion | Secretario General
Internacional

Correo oficial: Correo oficial:
clara.diez@imeplan.mx alopezm@institutomora.edu.mx
Teléfono: 33 3040 0746 Ext. 619 Teléfono: 55 5598 3777 Ext. 1144

SEPTIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS PATRiMONIALES.

El patrimonio intelectual transmitido en virtud de este instrumento que no forme parte de la
“PROPUESTA TECNICA?”, las actividades o el curso derivado de ella es y seguira siendo
propiedad tnica y exclusiva de la parte a la que le pertenece y quien lo transmite y se utilizara
de conformidad con los lineamientos sefalados por esta misma, sin que pueda entenderse
que derivado de tal transmision se concede licencia de uso que exceda los términos
establecidos en este instrumento, o cesion de derechos alguna.

“LAS PARTES” reconocen que derivado de las aportaciones correspondientes al
“INSTITUTO MORA?”, el “IMEPLAN” podra usar la “PROPUESTA TECNICA” y la totalidad
de los contenidos que se deriven de la misma, asi como replicar la estrategia de capacitacion
incluso después de la vigencia de este instrumento sin intervencion alguna del “INSTITUTO
MORA”.

“LAS PARTES” convienen que cualquier creacion original susceptible de proteccion por
derechos de autor o propiedad industrial generados a partir de las actuaciones conjuntas, Yy el
conocimiento, informacién y datos compartidos y/o creados por ambas partes que excedan los
alcances de este instrumento se entenderan en copropiedad hasta en tanto no se suscriban
los convenios especificos que determinen la titularidad de los derechos de explotacion o
patrimoniales, la facultad para el registro en las dependencias correspondientes asi como la
definicién de atribuciones y restricciones necesarias para proteger la integridad de dichos
derechos de exclusiva.

OCTAVA. RELACION LABORAL.

Cada una de “LAS PARTES” asumira las obligaciones correspondientes a las relaciones
laborales sin que se dé lugar a la sustitucién patronal o nueva relacion laboral de los
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trabajadores de cada una para con la otra. Queda expresamente acordado que en virtud de

este instrumento no existiran relaciones laborales ni de cualquier otra indole entre el
“INSTITUTO MORA” e “IMEPLAN”.

“LAS PARTES” convienen que el personal aportado por cada una para la consecucion del
objeto de este instrumento, se entendera relacionado exclusivamente con aquella que lo
empleo; por ende, cada una de ellas asumira su responsabilidad por este concepto y en el
supuesto de controversias iniciadas a cargo de los colaboradores ya sean de naturaleza civil,
mercantil, administrativa, laboral o aquella entablada ante cualquier autoridad o por cualquier
causa, la parte encargada de dichos colaboradores se compromete a sacar en paz y libre de
responsabilidades y dafios de cualquier naturaleza a la parte afectada.

NOVENA. VIGENCIA

El presente convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre
de 2021 pudiendo ser prorrogado por voluntad expresa de “LAS PARTES”.

Cualquiera de “LLAS PARTES” podra dar por terminado el presente Convenio anticipadamente
mediante aviso por escrito notificando a la otra con 30 dias naturales de anticipacion a aquel
en que quiera que surta efectos dicha notificacion, en el entendido de que las actividades que
se encuentren en ejecucion deberan ser concluidas salvo acuerdo en contrario.

DECIMA. MODIFICACIONES O ADICIONES

Las modificaciones o adiciones realizadas al presente instrumento o la “PROPUESTA
TECNICA” que alteren el objeto, alcances o términos de los mismos, realizadas por voluntad
o condiciones de cada una de “LAS PARTES” se formalizaran mediante la firma del convenio
modificatorio respectivo, dichas modificaciones o adiciones obligaran a los signatarios a partir
de la fecha de la firma.

Las notificaciones que se tengan que realizar “LAS PARTES” respecto a sus datos generales
tales como domicilio, denominacion o cambios en los representantes o responsables
sefalados, se haran saber mediante una notificacion oficial que podra ser remitida al correo
electronico sefalado por el responsable del seguimiento, o en formato fisico con acuse de
recibo. Las notificaciones de este caracter comenzaran a surtir efectos a partir del dia siguiente
de haber sido recibidas por la otra parte.

DECINA PRIMERA. INTERPRETACION Y CUNPLIMIENTO

“LAS PARTES” manifiestan que el presente Convenio es producto de la buena fe, por lo que
realizaran todas las acciones posibles para su cumplimiento. En caso de presentarse alguna
controversia con motivo de su operacion, formalizacién, interpretacion, cumplimiento, o algin
asunto que no se encuentre expresamente previsto en este instrumento, “LAS PARTES” lo
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resolveran de mutuo acuerdo, a fravés de los responsables operativos designados en la
clausula sexta, priorizando siempre una solucion conciliatoria, en el entendido de que las
decisiones que se tomen deberan constar por escrito y estar firmadas por cada uno de sus
representantes, anexando dichos acuerdos al presente instrumento juridico para formar parte
del mismo. En caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacién o ejecucion,
“LAS PARTES” reconocen la competencia de los tribunales de la ciudad de Guadalajara,
Jalisco.

Leido que fue el presente instrumento y enteradas las partes del contenido y alcance de cada
una de sus clausulas, lo firman en dos tantos originales siendo el dia 16 de julio de 2021.

POR EL “INSTITUTO MORA” POR EL “IMEPLAN;

% - .ai"'(“C\ON AN
¢ Q) ‘-.?\\
B . (imeplan ‘]

MARIA GABRIEL/A GUADALUPE MARIO RAMC ‘FlLVA\Re IGUEZ\=mamtemseee .
SANCHEZ GUTIERREZ DIRECTQR GENERA o, &

DIRECTORA GENERAL ‘pe‘-‘c, - _‘\,@o
/A4 ‘ .

ALEJANDRO RkﬁFK;EZ MERCADO CLARA DIEZ DE SOLLANO ENRIQUEZ
SECRET ERAL" GERENTE TECNICA DE COOPERACION
INTERNACIONAL
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